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PROPUESTA
FORTALECIMIENTO DEL PROYECTO EDUCATIVO COMUNITARIO PEC- ZENU, EN LA
FASE DE DISENO - PEC, PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION PROPIA EN
EL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO INESA DEL TERRITORIO ZENU PINCHORROY DEL
MUNICIPIO DE SAN ANTONIO DE PALMITO (SUCRE), RECONOCIENDO LA
INTERCULTURALIDAD Y LAS PARTICULARIDADES DE LA COMUNIDAD ZENU, EN LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS INDIGENAS DEL MUNICIPIO DE SAN ANTONIO DE
PALMITO 2025

1. Introduccidén

Por medio de la presente propuesta la Asociacion de Cabildos Zenu de Palmito Sucre
ACZEPAL PINCHORROY, en alianza con el Ministerio de Educacion Nacional buscan en
avanzar en el disefio integral del PEC Zenu en todos los EE del territorio Zena Pinchorroy
del Municipio de San Antonio de Palmito, en cumplimiento de los mandatos, planes y
estrategias definidos en el plan vida del pueblo Zend y en especial de las comunidades
indigenas del territorio de san Antonio de palmito sucre.

En esta nueva propuesta 0 momento, trabajaremos con la Instituciéon Educativa Indigena
San Antonio Abad (INESA), que atiende mayoritariamente poblacion indigena de los dos
cabildos indigenas de la zona urbana (cabecera y San Antonio Urbano) mas una alta
poblacion rural provenientes de las comunidades de : Centro Azul, Palmar Brillante,
Guaimi, Pueblecito, entre otros, alcanzado con esta nueva intervencidon unan cobertura del
100% de la estrategia del MERN en fortalecer e impulsara las dindmicas de educacion
propia pertinente e intercultural en los territorios indigenas de Colombia.

Es de anotar mediante acuerdos suscritos entre ACZEPAL y el MEN ya se han venido
fortaleciendo e implementando los PEC en las 7 Instituciones educativas indigenas del
sector rural del Municipio de San Antonio de Palmito. En esta oportunidad buscaremos
avanzar en el establecimiento educativo INESA con el disefio de su PEC Zend, con los
componentes politicos — administrativo, pedagdgicos, mediante la cualificacion entre
directivos. docentes, autoridades propias y comunidad y la armonizacién de su plan de
estudios acordes a los ejes y caminos de aprendizajes establecidos en la perspectiva
‘pedagogica Sentir y Pensar Zend.

El desarrollo de la propuesta partira de la concertacion y dialogos y definicion de acuerdos
previos, revision, actualizacion y disefio de la INESA, procesos de cualificacion y talleres
para alcanzar un PEC dindmico y un plan de estudios acorde a las realidades del
componente pedagdgico del PEC Zend.

2. Antecedentes
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La asociacion de cabildos Menores Zenu de Palmito Sucre “ACZEPAL PINCHORROY”, presente
la Iniciativa: FORTALECIMIENTO DEL PROYECTO EDUCATIVO COMUNITARIO (O COMO LOS
DENOMINE CADA PUEBLO INDIGENA) EN LA FASE DISENO PARA GARANTIZAR EL
DERECHO A LA EDUCACION PROPIA EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS
UBICADOS EN SUS TERRITORIOS, RECONOCIENDO LA INTERCULTURALIDAD Y LAS
PARTICULARIDADES DE LA COMUNIDAD FOCALIZADA DEL PUEBLO ZENU, en el
establecimiento educativo indigena urbano del municipio de San Antonio de Palmito, para la

vigencia 2025.

El proyecto se va a desarrollar en el establecimiento educativo indigena urbano del Municipio de
San Antonio de Palmito INESA, en los cuales se atiende 95% poblacién indigena pertenecientes
al pueblo Zenu, los cuales cuentan o han iniciado el proceso de transformacién y disefio del
Proyecto Educativo Comunitario PEC ZENU, desde la perspectiva pedolégica “Sentir y Pensar
Zenu” , adoptado por la asamblea general de autoridades propias desde el aino 2014 a nivel del
Resguardo San Andrés de Sotavento Cordoba y Sucre, sin embargo han sido poco los
establecimientos educativos en jurisdiccion del Resguardo que lo hallan apropiado e

implementado.

Desde el impulso de las autoridades indigenas en el territorio de San Antonio de Palmito se han
desarrollado propuestas para la transicién de los PEIl a PEC en cada uno de sus establecimientos
educativos, proceso que requiere aun de acompanamiento y motivacion para que los directivos y
docentes asuman con mayor responsabilidad, claridad y conocimientos armonizados el
compromiso de su disefio, siendo asi, la Asociacion de Cabildos Zenu de Palmito Sucre “ACZEPAL
PINCHORROY”, ha asumido el liderazgo para impulsar la materializacion de los PEC de cada

establecimiento Educativo y sean una realidad.

Para el afio 2023 Y 2024, se ejecuto la propuesta tomando los siete establecimientos educativos

rurales Guaimi, El Martillo, Minuto de Dios, Pueblecito, Algodoncillo, San Martin y Chupundun, lo
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cual, y muy a pesar del corto tiempo nos permitié reanimar y desengavetar los PEC, elaborados

desde al aiio 2018, pero que las comunidades educativas desconocian y seguian con sus antiguos

y desfasados PEI, en importante resaltar tres aspectos dentro de esta primera fase piloto:

1.

Gran capacidad de articulacion, armonizacion y dialogo de la ACZEPAL PINCHORROY,
con las entidades estatales rectoras del Sistema de educacion MEN, SED, SEM, asi
como con los directivos y docentes que permitieron generar seguridad y confianza en la

eleccion de prueba piloto.

2. Revivir desde las mismas comunidades educativas la necesidad de la implementacién

y puesta en marcha de estrategias pedagdgicas significativas que resinifiquen sus usos,
costumbres, creencia, trayectorias, saberes y conocimientos ancestrales, las cuales se
materializaron en 16 guias que se enmarcan en los ejes curriculares y caminos de
aprendizaje definidos en el PEC Zenu. (Territorio, Memoria, Histérica Y Sociedad que
son las Ciencias Sociales; Artes y Lenguaje que serian las areas de Artistica y
Humanidades; Naturaleza que integra las Ciencias Naturales y Tecnologias y

Economias propias que vendria siendo las Matematicas)

3. Revision, actualizacién y aprobacién de los PEC en cada uno de los establecimientos

Guaimi, El Martillo, Minuto de Dios, Pueblecito, Algodoncillo, San Martin y Chupudun,
basados en las realizadas de su contexto y tomando como eje el Proyecto Educativo
Comunitario PEC ZENU, y los avances generados desde los espacios nacionales
politico-organizativos para alcanzar la implementacién del Sistema Educativo indigena

Propio SEIP (cuando este sea expedido).

Como Pueblo Zenu hemos trasegado un largo camino lleno de constantes luchas para preservar

y fortalecer nuestra cultura, frente a una historia de dominaciéon marcada por el fraccionamiento y

enajenacion del territorio, la pérdida de nuestra lengua y la imposicién de algunas costumbres

foraneas que, junto a un modelo educativo descontextualizado, parcializado y limitante, dejaron a

un lado la trasmisién y recreacion de valores, el trabajo colectivo, las costumbres, creencias y

tradiciones
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A partir del ano 2010, en coherencia con el Plan Sectorial de Educacion; “Educacién de Calidad,
el Camino para la Prosperidad” del Ministerio de Educacién Nacional, que establece el disefio y
desarrollo de estrategias de mejoramiento de la calidad educativa para grupos étnicos, nos dimos
a la tarea de iniciarla parte diagnostica y de construccion del Proyecto Educativo Comunitario,
identificando nuestras necesidades educativas mas apremiantes, el objetivo general, los principios
y concepciones base para la construccion de nuestra educacién en sus componentes:

Fundamentacion, organizativo, administrativo y pedagogico

Para el afio 2014 ya habiamos logrado consolidar gran parte del PEC, evidenciandose los
elementos que se describieron en todo el camino de su construccion e implementacion, se
resignifica el llamado Modelo Pedagdgico y se adopta el nombre Perspectiva Educativa, se
fortalece ademas el tema de las estrategias didacticas y el proceso de valoracion. Para este afo
la construccion curricular de basica secundaria fue uno de los grandes avances para el PEC; logro
alcanzado mediante varios talleres de construccion, ajuste y convalidacién, en los que participaron

los docentes comunitarios, estudiantes y comunidad en general.

Para el afio 2018, desde el Cabildo mayor se apoyé a los EE Indigenas en el transito del PEI a
PEC, sin embargo, por la poca articulacion y poco sentido de pertenencia de los educadores estos
en la mayoria de los casos los engavetaron y siguen aun con PEI, en tal sentido esta apuesta de

re significar los PEC en el Municipio de San Antoni o de Palmito.

3. Justificacion

El problema central es la no implementacion de los proyectos educativos comunitarios en los
establecimientos educativos indigenas del municipio de San Antonio de Palmito, muy a pesar que
desde el ano 2014 el pueblo Zenu cuenta con el PEC general “Sentir y pensar Zen” y que para
el afo 2018 se les apoyo en la trasformacion de PEIl a PEC de parte del Resguardo San Andrés

de Sotavento.

El Proyecto Educativo Comunitario Sentir y Pensar Zend, se viene trabajando desde los afios 80,
paralelo a la Lucha por la tierra del resguardo, sin embargo su mayor logro de consolidacion fue

en la vigencia 2016, estableciéndose como un proyecto politico y educativo que define el tipo de
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educacién que el Pueblo Indigena Zenu desea para formar a nuestros hijos e hijas de acuerdo con

nuestra concepcion de vida, de hombre y del universo; por tanto, refleja nuestro proyecto de
sociedad y el tipo de personas que deseamos formar, en coherencia con lo estipulado en Nuestro
Plan de Vida.

La larga historia de dominacién nos ha enfrentado como Pueblo con una realidad que debemos
transformar si pretendemos dejar a nuestros hijos e hijas una educacion pertinente y de calidad.
Para llevar a cabo esta transformacién nuestro PEC se fundamenta en los principios establecidos
desde el Sistema Educativo Indigena Propio: La territorialidad, la espiritualidad, las formas de
comunicacion, la familia y la comunidad, para alcanzar el objetivo trazado: fortalecer una
educacion propia e intercultural que garantice la supervivencia y pervivencia fisica, cultural y
territorial del pueblo Indigena Zenu en una sociedad intercultural, moderna y globalizada; que
brinde las herramientas necesarias para responder a las exigencias y desafios del devenir
histérico, para dar solucion a problemas cotidianos en todos los contextos, constituyendo un
colectivo social critico, propositivo, competente, creativo, lider, que valore y desarrolle los
principios de unidad, territorio, cultura, autonomia, identidad y soberania como principios

fundamentales del plan de vida Zend.

A nivel organizativo se cuenta hoy dia con una estructura politico-organizativa, jurisdiccional y
administrativa propia, regida por una ley de Gobierno Propio que establece nuestra estructura

organizativa de la siguiente manera, (Articulos 4 y 25)

CONGRESO REGIONAL DEL PUEBLO ZENU

Asamblea General de Autoridades Indigenas del PZ

CABILDO MAYOR REGIONAL DEL PZ

Asamblea Territorial de Cabildos Menores
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CABILDO TERRITORIAL INDIGENA

CABILDO MENOR INDIGENA

Los Organos de seguimiento, vigilancia, control y administracién de Justicia Propia, con
incidencia en las Comunidades Indigenas del Municipio de San Antonio de Palmito, segun Ley

de Gobierno Propio (Articulos 64 al 82) son:

TRIBUNAL DE JUSTICIA

PROPIA

ELPANAGUA CONSEJO SUPREMO DE
JUSTIVIA INDIGENA

Como o6rganos de administracién se cuenta con el Cabildo Mayor Regional, Los cabildos

CABILDO
MENOR

Menores y las asociaciones de Cabildos nivel territorial o municipal.

Para el caso del municipio de San Antonio de Palmito, en virtud del Decreto 1088 de 1994, se
constituyé la Asociacion de Cabildos Zenu de Palmito Sucre ACZEPAL PINCHORROY, con
registro y reconocciemito juridico por la Direccién de asuntos indigenas, minoria y Roon del

Ministerio del Anterior, segun resolucién 143 de 2022.

ACZEPAL PINCHORROY, de inmediata de creada inicia su programa de fortalecimiento de
los procesos pedagogicos a nivel de la poblacion con una escuela de lideres, adopta el PEC
Zenu y su perspectiva pedagolgica Sentir y Pensar Zenu apoyando a los Entidades
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RN
Administradoras de Servicio EAS que operan en el territorio en sus compontes pedagdgicos,
familia y comunidad, de igual modo suscribe un convenio con la alcaldia Municipal de San
Antonio de Palmito denominado CONV ENIO DE COLABORACION DE ACOMPANAMIENTO
PARA EL DESARRROLLO DE MODELOS EDUCATIVOS INTERCULTURALES EN LOS EE
DEL MUNICIPIO DE SAN ANTONIO DE PALMITO SUCRE (2023)

Para el afio 2023 firma el CONTRATO NUMERO CO1.PCCNTR.5227275 DE 2023 con El
Ministerio De Educacion Nacional. Cuyo objeto fue Fortalecimiento al desarrollo del proyecto
educativo comunitario del pueblo indigena Zena, para garantizar unas trayectorias educativas
pertinentes y de calidad, que reconozcan la interculturalidad y las particularidades de la

comunidad focalizada

2.1 Experiencia de la organizacion e Idoneidad

Entidad | Namero y | Descripcion Pub | Priv | Fecha Fecha | Vvalor
Contrata | Fecha lica | ada | delnicio | de
nte finaliza
cién
MEN CONTRATO Fortalecimiento, desarrollo | X 10/7/24 | 31/12/2 | $148.863.636
NUMERO e implementacion  del 4
CO1.PCCNTR.6 | proyecto educativo

479537 DE 2024 | comunitario o como los
denomine cada pueblo
indigena para garantizar el
derecho a la educacion
propia en los
establecimientos

educativos ubicados en
sus territorios,
reconociendo la
interculturalidad vy las
particularidades de la
comunidad focalizada del

pueblo Zenda.
MEN CONTRATO Fortalecimiento al | X 20/7/23 | 20/12/2 | $148.863.636
NUMERO desarrollo e 3
CO1.PCCNTR.5 | implementacion del
227275 DE 2023 | proyecto educativo

comunitario del pueblo
indigena _ zend, para
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garantizar unas
trayectorias educativas
pertinentes y de calidad,
que reconozcan la
interculturalidad vy las
particularidades de la
comunidad focalizada

4. Marco Juridico de la Propuesta

La Ley General de Educacion, establecié en el Titulo Ill, como una de las modalidades de
atencion educativa a poblaciones, la Etnoeducacion, la cual establece en su Capitulo 3, articulo
56 “La educacion en los grupos étnicos estara orientada por los principios y fines generales de
la educacion establecidos en la integralidad, interculturalidad, diversidad linguistica,
participacion comunitaria, flexibilidad y progresividad. Tendra como finalidad afianzar los
procesos de identidad, conocimiento, socializacion, proteccidn y uso adecuado de la
naturaleza, sistemas y practicas comunitarias de organizacion, uso de las lenguas vernaculas,

formacion docente e investigacién en todos los ambitos de la cultura”.

Por su parte, el Decreto 804 de 1995, reglamento6 la atencién educativa para grupos étnicos,
generando el reconocimiento de los curriculos propios, alfabetos en lenguas nativas, la seleccién
de etnoeducadores por las autoridades de dichos pueblos y el reconocimiento de la administracién

y gestién de las instituciones educativas.

Ahora Bien, con los pueblos indigenas de Colombia, en el afio 1996, resultado de negociaciones
con el Gobierno Nacional, se expide el Decreto 1397, mediante el cual se crea la Comisién
Nacional de Territorios Indigenas y la Mesa Permanente de Concertacion con los pueblos y
organizaciones indigenas. Posteriormente en el afio 2007 por el medio del Decreto 2406 fue
creada la Comision Nacional de Trabajo y Concertacion de la Educacion para los Pueblos

Indigenas en desarrollo del articulo 13 del Decreto 1397 de 1996.

En el afio 2010, se expide el Decreto 2500, por el cual se reglamenta de manera transitoria la

contratacion de la administracion de la atencién educativa por parte de las entidades territoriales
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certificadas, con los cabildos, autoridades tradicionales indigenas, asociacién de autoridades
tradicionales indigenas y organizaciones indigenas en el marco del proceso de construccién e

implementacién del sistema educativo indigena propio SEIP (cuando este sea expedido).

El Decreto 1953 de 2014 por el cual se crea un régimen especial con el fin de poner en
funcionamiento los Territorios Indigenas respecto de la administraciéon de los sistemas propios de
los pueblos indigenas hasta que el Congreso expida la ley de qué trata el articulo 329 de la
Constitucion Politica. Este Decreto se refiere a varios de los sistemas de los pueblos indigenas,
uno de ellos el SEIP, respecto del cual establece definiciones, objetivos; funciones de los territorios
indigenas para administrar el SEIP; distribucion de competencias en lo correspondiente y
equivalente a los niveles educativos preescolar, basica y media; la certificacién para la
administracion del Sistema Educativo Indigena Propio en lo correspondiente o equivalente a los
niveles de prescolar, basica y media; las causas para la perdida de la certificacién y finalmente

regula lo relacionado con la creacién de instituciones de educacion superior indigenas propias.

El Sistema Educativo Indigena Propio —SEIP el cual se encuentra protocolizado a la espera de su
expedicion formal, desarrolla tres componentes: i) Pedagdgico, ii) Politico Organizativo vy iii)
Administracion-Gestion. Este Sistema, se considera el mecanismo de concrecion de la educacion
propia que ha de contribuir a asegurar la pervivencia fisica y cultural de los Pueblos Indigenas de

Colombia.

5. Objeto

FORTALECIMIENTO DEL PROYECTO EDUCATIVO COMUNITARIO (O COMO LOS
DENOMINE CADA PUEBLO INDIGENA) EN LA FASE DISENO PARA GARANTIZAR EL
DERECHO A LA EDUCACION PROPIA EN LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS
UBICADOS EN SUS TERRITORIOS, RECONOCIENDO LA INTERCULTURALIDAD Y LAS
PARTICULARIDADES DE LA COMUNIDAD FOCALIZADA DEL PUEBLO ZENU

Objetivos Especificos
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1. Avanzar en el disefio del PEC en el establecimiento educativo indigenas urbanos (INESA)

del Municipio de San Antonio de Palmito por medio del acompafiamiento y asesoria de un

equipo de trabajo intercultural.

2. Fortalecer los componentes politicos — organizativo y administrativo del PEC Zenu por
medio de procesos de cualificacion e intercambio de saberes entre los directivos, docentes
y autoridades indigenas del establecimiento educativo indigena urbano (INESA) del

municipio de San Antonio de Palmito.

3. Armonizar el plan de estudios de la INESA acorde a los ejes y caminos de aprendizaje
Territorio, Memoria, Histoérica y Sociedad, Artes y Lenguaje, Naturaleza establecidos en el

componente Pedagdégico del PEC Zenu

6. Fase Por Desarrollar En La Propuesta

La fase a desarrollar en la propuesta parte de la acciéon uno, que es el transito armoénico de PEI a
PEC en el EE INESA de la cabecera municipal, partiendo de un proceso de revision del PEI e ir
armonizando su equivalencia con el PEC ZENU, reconociendo el universo comunitario, matriz
DOFA, estructura de gobierno propio, cualificacion de directivos, docentes, autoridades propias
del entorno y comunidad en general, sobre los avances del SEIP y pertinencia de la Educacién

Propia e intercultural, para llegar al diseno del PEC ZENU. (tiempo los primeros 4 meses)

La segunda es la armonizacion del plan de estudios desde el nivel preescolar, primaria, basica
secundaria y media, con los ejes y caminos de aprendizaje de la perspectiva pedagdgica sentir y

pensar Zenu, establecida en le PEC general del Pueblo Zenu. (tiempo 3 meses).

En ambas acciones se contara con un grupo intercultural integrado por coordinador politico-
organizativo, pedagogico y los dinamizadores comunitarios que orientan e implantaran la ruta
metodolégica desarrolla desde ACZEPAL PINCHORROY, para el transito arménico de PEl a PEC

y la adopcion de plan de estudio acorde a os ejes y caminos de aprendizaje del PEC ZENU
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7. Poblacion Objetivo

Las poblaciones beneficiadas en este proyecto son aproximadamente las 1732 Persona,
integrantes de la comunidad educativa del establecimiento educativo indigena urbano del

municipio de San Antonio de Palmito (Sucre)

ESTUDIA

EsTABLECIMIE | P'RECTIV SSTOPA |ESTUDIANT |ESTEST |

) DOCENT ES BASICA |UDIANT
NTO DOCENT |ES BASICA | orcunDARI |[EsEN  |POBLACION
EDUCATIVO PRIMARI BEBEFICIARIA

ES n A MEDIA
INESA 3 58 605 1.272 261 2.199
TOTAL 3 58 605 1.272 261 2.199

8. Plazo de ejecucion

El plazo de ejecucién de la propuesta fortalecimiento del proyecto educativo comunitario PEC-
ZENU, en la fase de disefio PEC, para garantizar el derecho a la educacion propia en los
establecimientos educativos del territorio Zenu Pinchorroy del municipio de San Antonio de Palmito
(Sucre), reconociendo la interculturalidad y las particularidades de la comunidad Zenu, En los
establecimientos educativos indigenas del municipio de san Antonio de palmito 2025, es de 7

meses.

9. Lugar de ejecucién

Departamento Municipio Cédigo DANE Establecimiento
Educativo
Sucre San Antonio de 170523000066 Instituciéon
Palmito Educativa
Indigena
San Antonio Abad
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AREA DE COBERTURA
Zona urbana, Cabildos Menores de San

Antonio, Cabecera, Centro Azul, Palmar
Brillante, Guaimi, Pueblecito, entre otros

10. Cronograma
Se anexa

11. Metodologia y Plan de Trabajo

La presente Propuesta se realizara en cuatro fases de la siguiente manera:

A. Alistamiento: Durante el primer mes se realizara la organizacién del equipo intercultural
que brindara acompafiamiento y asesoria al EE. Integrado por dos coordinares
(administrativo y politico — organizativo, pedagdgico) y 5 dinamizadores o sabedores
encestarles, quienes desarrollar la planeacion estratégica de las actividades a ejecutar
durante la implementacién de la propuesta , asi como la realizacion de reuniones
auténomas y ampliadas con las directivas de los establecimientos educativos y representes
de los docentes, padres de familia, estudiantes, autoridades tradicionales y sabedores de
la comunidades, delegados de las secretarias de Educacion Municipal y Departamental,

con el propésito de armonizar los alcances y metas del plan de trabajo.

Producto:
1. Contratos y HV de TH con aval de las autoridades del equipo que desarrollara el contrato.

2. Documento de planeacion del equipo intercultural que prestara el acompanamiento y
asesoria en los ocho establecimientos educativos que contenga procesos y acciones a
desarrollar.

3. Documento de Plan de Accion y cronograma articulado con el EE y
Autoridades. Metodologia, el material que se va a socializar en las actividades.

B. Proceso de cualificacién, intercambio de saberes y actualizacion del PEC del
EE San Antonio Abad: Desde el segundo al septimo mes se realizaran talleres de

cualificaciéon, intercambio de saberes, asambleas comunitarias, entre otras
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estrategias para la revision y actualizacion de los PEC del EE INESA, para
armonizarlo con el PEC general del Pueblo Zenu, el contexto del EE y segun los

avances del SEIP.

Los productos de esta fase seran:

1. Documento de acuerdos previos entre ACZEPAL, SED, SEM Y EE, para el desarrollo de
la Propuesta, que contenga cronograma y plan de trabajo, y Acta asamblea de
socializacién, listado de asistencia, evidencias fotograficas de la primera actividad
realizada.

2. Documento que dé cuenta de la relacién entre el PEC de la INESA con el PEC general del
Pueblo Zenu.

3. Documento que dé cuenta del estado de revision del plan de estudio armonizados segun
la perspectiva pedagdgica Sentir y Pensar Zenu en el EE INESA.

4. Documento de avance de los componentes politico organizativo y administrativo del PEC
Zenu fortalecidos.

Documento de avance de la armonizacién de los planes de estudios acorde a los ejes

y caminos de aprendizaje Territorio, Memoria, Historica y Sociedad, Artes y Lenguaje,

Naturaleza establecidos en el componente Pedagogico del PEC Zenu.

C. Actualizacion de los Planes de Estudio de los EE INESA. Consistira en la lectura,
revision y actualizacion colectiva de los Planes de Estudio de cada area segun los eje
y caminos de aprendizaje del PEC Zenu, con el propdsito de armonizarlos con los
modulos y guias del PEC General del Pueblo Zenu y Los avances del SEIP; mediante
reuniones, circulos de la palabra con los docentes y sabores ancestrales

Los productos de esta actividad seran:

1. Documento final que recoja las lecciones aprendidas en el proceso de actualizacién del
PEC actualizados y armonizados con el PEC general del Pueblo Zenu de la INESA

2. Documento final que dé cuenta del proceso de implementacion de los planes de estudios

armonizados segun la perspectiva pedagogica Sentir y Pensar Zenu de la INESA

PEC actualizado y armonizado de la INESA

Resoluciones de aprobacion de los PEC actualizado y armonizado de la INESA

Planes de estudios armonizados segun la perspectiva pedagégica Sentir y Pensar Zenu

de la INESA.

o s w
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7. Documento final de los componentes politico organizativo y administrativo del PEC Zenu
fortalecidos.

8. Documento final de la armonizacion de los planes de estudios acorde a los ejes y caminos
de aprendizaje Territorio, Memoria, Historica y Sociedad, Artes y Lenguaje, Naturaleza
establecidos en el componente Pedagdgico del PEC Zenu.

D. Apoyo a ejecutorias de cosechas pedagégicas: Se contard con un grupo de 4
dinamizadores comunitarios o0 sabedores ancestrales, quienes armonizaran
actividades con los docentes segun plan de estudios, y desarrollos especificos de
cosechas o estrategias pedagdgicas significativas que busquen la re-significacion de
los usos, costumbres, tradiciones, saberes y conocimientos ancestrales de la cultura

Zenu.

Los productos de esta actividad seran: Memorias de los planificadores o bitacoras de
las actividades de los dinamizadores comunitarios, y documentos que sistematice las
cosechas desarrolladas por los docentes segun el Sentir y Pensar Zenu, De igual manera,

se entregaran, actas, listados de asistencia y registro fotografico.

E. Evaluacién y cierre: Para el Ultimo mes, se generara la realizacion de una gran asamblea
que integre a la comunidad educativa de la INESA para realizar una muestra de los
resultados mediante cuadros vivos y exposicion de las experiencias significativas
desarrolladas, como la rendicion publica de cuentas de la ejecucion y resultados del

proyecto.

Se entregara como producto final de este proceso un documento de aprobacién y cierre de los
procesos realizados en el marco de la ejecucion del convenio y en el que se especifique
claramente los procesos de fortalecimiento, desarrollo e implementacion de PEC del pueblo Zena,
en los ajustes realizados a los PEC del EE y plan del estudio de la INESA. De igual manera, se

entregaran, acta final listados de asistencia y registro fotografico.

12. Talento humano (cargo, perfil, funciones, dedicacién y tiempo)
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4+ Un Coordinador Administrativo, Politico - organizativo, el cual estara encargado

del correcto funcionamiento, articulacion, coordinacion y éxito de la presente iniciativa,
disponibilidad de medio tiempo.
Perfil: Titulo profesional de las areas de ciencias administrativas, contaduria o

econdmicas con especializacion

Experiencia: De al menos tres afos en la direccién o coordinacion de Proyecto

educativos, en lo posible con enfoque diferencial étnico

Funciones especificas: Garantizar la administracion, ejecucién del proyecto,
articulaciéon con los directivos docentes, secretarias de educacién Municipal y
Departamental, autoridades indigenas, responsable de la revision y actualizacién del

componente Administrativo de los PEC, realizar informes entre otras

+ Un Coordinador Pedagégico con competencia y habilidades en informatica y
audiovisuales, el cual verificara y validara la informacion recolectada y digitada, con
el propdsito de construir, memorias, material audiovisual, digitalizacién de las
experiencias y realizara los controles de transparencia y seguridad de la informacion,
disponibilidad tiempo completo
Perfil: Titulo profesional en licenciatura, antropologia o sociologia, con especializacion

y/o maestria en educacion o interculturalidad.

Experiencia: Al menos 2 afios de trabajo en procesos de direccién o coordinacién de

proyectos educativos con pueblos u organizaciones indigenas.

Funciones especificas: Apoyar en armonizacion de los palanes de estudio y
fortalecimiento de los proyectos de aula o areas, en los temas de gobierno propio,
legislacion indigenas, medicina tradicional, espiritualidad, artesanias, oralidad, musica,
danzas u otras temas propios, crear una Ruta Metodoldgica de articulacion entre
docentes y sabedores culturales, Responsable de la revisién y actualizacion del
componente pedagoégico de los PEC, apoyar en la realizacion de los informes entre

otras.
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+ CUATRO (4) Dinamizadores comunitarios culturales, los cuales seran los

encargados de acompafar la realizacién de las cosechas o estrategias pedagdgicos
comunitarias en los temas de Gobierno Propio, Ley de Origen, Derecho Mayor, medicina
Ancestral y ritualidad Zenu, Artesanias, oralidad, musica y danzas autoctonas del
Pueblo Zenu, seran los encargados de desarrollar las acciones propias dentro del
proceso educativo de los EE de manera directa, con el objetivo de consolidar desde la
actividad pedagogica el trenzado del proceso integral comunitario desde y con la
comunidad, para la resistencia y pervivencia milenaria, mediante el rescate,
revitalizacién y fortalecimiento de la identidad cultural, la territorialidad, la autonomia, las
lenguas maternas o nativas, los saberes, conocimientos, las practicas propias y de otras
culturas, que se adquieren y desarrollan desde antes del nacimiento hasta la otra vida

espiritual de los nifios, nifas y adolescentes indigenas.

Perfiles: Titulo Estudios basicos en primaria o secundaria

Experiencia: 3 afos de trabajo con las comunidades en procesos propios
organizativos, culturales, de cualificacion o gestion comunitaria

Funciones: Desarrollar los procesos de cualificacion en temas propios ante la
comunidad educativa, realizacion de talleres especificos de apoyo a proyectos
transversales en pro del fortalecimiento de la Identidad Cultural ZENU, apoyar el

desarrollo de estrategias pedagdgicas propias, entre otras

13. Productos esperados del contrato

+ Documento de planeacién del equipo intercultural que prestara el acompafiamiento y

asesoria en los ocho establecimientos educativos que contenga procesos y acciones a
desarrollar.

+ Documento de Plan de Accién y cronograma articulado con el EE y
Autoridades. Metodologia, el material que se va a socializar en las actividades.

4+ Documento de acuerdos previos entre ACZEPAL, SED, SEM Y EE, para el desarrollo

de la Propuesta, que contenga cronograma y plan de trabajo, y Acta asamblea de
socializacién, listado de asistencia, evidencias fotograficas de la primera actividad
realizada.
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+ Documento que dé cuenta de la relacion entre el PEC de la INESA con el PEC general
del Pueblo Zenu.

4+ Documento que dé cuenta del estado de revision del plan de estudio armonizados
segun la perspectiva pedagogica Sentir y Pensar Zenu en el EE INESA.

4+ Documento de avance de los componentes politico organizativo y administrativo del
PEC Zenu fortalecidos.

+ Documento de avance de la armonizacion de los planes de estudios acorde a los ejes
y caminos de aprendizaje Territorio, Memoria, Histérica y Sociedad, Artes y Lenguaje,
Naturaleza establecidos en el componente Pedagdgico del PEC Zenu.

+ Documento final que recoja las lecciones aprendidas en el proceso de actualizacion del
PEC actualizados y armonizados con el PEC general del Pueblo Zenu de la INESA

4+ Documento final que dé cuenta del proceso de implementacion de los planes de
estudios armonizados segun la perspectiva pedagoégica Sentir y Pensar Zenu de la
INESA

+ PEC actualizado y armonizado de la INESA

+ Resoluciones de aprobacion de los PEC actualizado y armonizado de la INESA

#+ Planes de estudios armonizados segun la perspectiva pedagdgica Sentir y Pensar Zenu
de la INESA.

+ Documento final de los componentes politico organizativo y administrativo del PEC
Zenu fortalecidos.

+ Documento final de la armonizacion de los planes de estudios acorde a los ejes y
caminos de aprendizaje Territorio, Memoria, Histérica y Sociedad, Artes y Lenguaje,
Naturaleza establecidos en el componente Pedagdgico del PEC Zenu.

14. Formas de pago

Un primer pago del 30% por valor de (47°242.800), previa presentaciéon de los siguientes
productos:

1. Documento firmado por las autoridades que contenga los avales del equipo que va a
desarrollar la contratacion.

2. Documento de planeacién del equipo intercultural que prestara el acompanamiento y
asesoria en los ocho establecimientos educativos que contenga procesos y acciones a
desarrollar.

3. Documento de Plan de Accién y cronograma articulado con el EE y
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Autoridades. Metodologia, el material que se va a socializar en las actividades.

Un segundo pago del 40% por valor de (62.990.400)

1. Documento de acuerdos previos entre ACZEPAL, SED, SEM Y EE, para el desarrollo de
la Propuesta, que contenga cronograma y plan de trabajo, y Acta asamblea de
socializacién, listado de asistencia, evidencias fotograficas de la primera actividad
realizada.

2. Documento que dé cuenta de la relacién entre el PEC de la INESA con el PEC general del
Pueblo Zenu.

3. Documento que dé cuenta del estado de revision del plan de estudio armonizados segun
la perspectiva pedagégica Sentir y Pensar Zenu en el EE INESA.

4. Documento de avance de los componentes politico organizativo y administrativo del PEC
Zenu fortalecidos.

5. Documento de avance de la armonizacion de los planes de estudios acorde a los ejes y
caminos de aprendizaje Territorio, Memoria, Histérica y Sociedad, Artes y Lenguaje,
Naturaleza establecidos en el componente Pedagdgico del PEC Zenu.

Un tercer y ultimo pago del 30% por valor de (44°659.091)

1. Documento final que recoja las lecciones aprendidas en el proceso de actualizacion del
PEC actualizados y armonizados con el PEC general del Pueblo Zenu de la INESA

2. Documento final que dé cuenta del proceso de implementacion de los planes de estudios

armonizados segun la perspectiva pedagdgica Sentir y Pensar Zenu de la INESA

PEC actualizado y armonizado de la INESA

Resoluciones de aprobacion de los PEC actualizado y armonizado de la INESA

Planes de estudios armonizados segun la perspectiva pedagdégica Sentir y Pensar Zenu

de la INESA.

6. Documento final de los componentes politico organizativo y administrativo del PEC Zenu
fortalecidos.

7. Documento final de la armonizacién de los planes de estudios acorde a los ejes y caminos
de aprendizaje Territorio, Memoria, Histérica y Sociedad, Artes y Lenguaje, Naturaleza
establecidos en el componente Pedagodgico del PEC Zenu.

o s w

15. Presupuesto (se anexa)
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FORTALECIMIENTO DEL PROYECTO EDUCATIVO COMUNITARIO PEC- ZENU, EN LA
FASE DE IMPLEMENTACION, PARA GARANTIZAR EL DERECHO A LA EDUCACION
PROPIA EN EL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO INESA DEL TERRITORIO ZENU
PINCHORROY DEL MUNICIPIO DE SAN ANTONIO DE PALMITO (SUCRE),
RECONOCIENDO LA INTERCULTURALIDAD Y LAS PARTICULARIDADES DE LA
COMUNIDAD ZENU, EN EL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO INDIGENA URBANO DEL
MUNICIPIO DE SAN ANTONIO DE PALMITO 2025

ITEM

RUBRO

DESCRIPCION

CANTI
DAD

% DE
DEDICA
CION

MES
ES

VALOR

MENSUAL Y/O

UNITARIO

VALOR TOTAL

TALENTO HUMANO REQUERIDO

11

Coordinado
r

Administrati
vo, Politico -
organizativo

El cual estara encargado
del correcto
funcionamiento,
articulacion, coordinacion
y éxito de la presente
iniciativa, disponibilidad
de medio tiempo.

50%

s
4.000.000,00

$
14.000.000

1,2

Coordinado
r
Pedagdgico

El cual verificara 'y
validard la informacién
recolectada y digitada,
con el proposito de
construir, memorias,
material audiovisual,
digitalizacion de las
experiencias y realizara
los controles de
transparencia y
seguridad de la
informacion,
disponibilidad tiempo
completo

100%

$
6.000.000,00

$
42.000.000

1,3

Dinamizado
res

comunitario
s culturales

los cuéles seran los
encargados de
acompafar la realizacion
de las cosechas o
estrategias pedagdgicos
comunitarias en los
temas de Gobierno
Propio, Ley de Origen,
Derecho Mayor, medicina
Ancestral y ritualidad
Zenu, Artesanias,
oralidad, musica y
danzas autdctonas del
Pueblo Zenu, seran los
encargados de
desarrollar las acciones
propias dentro del
proceso educativo de los
EE

50%

s
2.200.000,00

$
30.800.000
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$
SUBTOTAL 1 86.800.000
OTROS COSTOS
ASOCIADOS A
LA OPERACION
2 | Nombre DESCRIPCION
Ollas
.. | Asambleas de 0 $ $
2,1 ;:Somunltan socializacion y cierre 600 100% 2 |24.000,00 28.800.000
Talleres y jornadas de
.. | Trabajo con consejo 0 $ $
2,2 | Refrigerios directivo, autoridades 120 100% 10 6.000,00 7.200.000
propias y docentes
Materla}l .| Para las actividades de
Pedagdgic o
23 o cualificacién y cosechas, 1 100% 6 $ $
' Convencio marcadores, cartulinas, 896.626,00 5.379.756
AZ, papel, entre otros
nal
Material | L ana s s
o ) y 1 0,
2,4 | Pedagégic | - iera frutos, ! 100% | 6 15 500.000,00 15.000.000
o Cultural .
tubérculos, etc
SUBTOTAL 2 Y
56.379.756,00
$
1+2 | TOTAL, COSTOS DIRECTOS + INDIRECTOS 143.179.756,00
3 GASTOS DE ADMINISTRACION
. L $
0,
3,1 Gastos de administracion 10% 14.317.971,00
= $
3 TOTAL, GASTOS DE ADMINISTRACION 14.317.971,00
1+2+ $
3 VALOR TOTAL PROYECTO 157.497.727

Presentada por:

Ubadel Paec R

UBADEL ANTONIO PEREZ RODRIGUEZ

RL ASOCIACION DE CABILDOS ZENU DE PALMITO — SUCRE “ACZEPAL — PINCHORROY
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